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Résumé. Cet article presente une approche (ACKA an Approach for Cooperative
Knowledge Acquisition) participative et cooperative d’acquisition de connaissances
necessaires pour la construction d’un modele de simulation base sur des agents. Elle
est basee sur le principe de jeu de roles dans une reunion d’entreprise. Nous pro-
posons de construire un modele multi-acteurs, representant un modele initial du
systeme multi-agents. Dans cette etude, Nous appliquons ACKA pour construire
un modele multi-acteurs pour la comprehension des processus de decision dans les

rmes de la liere avicole. En particulier, nous cherchons a comprendre les impacts
des comportements individuels sur la gestion de I’utilisation des matieres premieres
agricoles.

1 Introduction

La construction d’un modele de simulation multi-agents pour decrire le comportement global
(niveau macro) d’une organisation economique, a partir des comportements des individus qui la com-
posent (niveau micro) souleve le probleme d’acquisition de connaissances a partir d’un systeme multi-
acteurs. Les differentes approches deja existantes (Burmeister 1996, Glaser 1997, Ferber et al 1998,
Wooldridge et al 2000, Fishwick 1997, Gilbert 1999) basent leurs processus et modeles sur I’ana-
lyse de documents decrivant le systeme etudie. Les agents du modele sont alors identi es par une
analyse linguistique (Parunak et al 1997). Par ailleurs, 1’ etude et la modelisation des systemes multi-
acteurs se caracterisent par la dif culte, voire I'impossibilite, d’obtenir des documents descriptifs de
la structure organisationnelle et des regles de fonctionnement de telles organisations. Le processus
d’acquisition de connaissances fait alors appel aux experts du domaine cible, qui du fait sont appeles
les thématiciens (Drogoul et al 2002).

Deux raisons principales imposent I’implication des thematiciens dans le processus de modelisation.
Premierement, il est clair que ces thematiciens sont detenteurs de la connaissance pertinente a acquerir.
Deuxiemement, comme montre par Bousquet (Bousquet et al 2002) et Drogoul (Drogoul et al 2002),
les thematiciens entrent dans le processus de construction d’un modele de simulation car ils aspirent
a I’explication de leurs comportements et les consequences de leurs decisions sur le niveau macro.

Notre objectif est de de nir un processus pour la comprehension et I’acquisition des connais-
sances necessaires pour la construction d’un modele de simulation base sur les agents arti ciels. Pour
cela, il est primordial de comprendre les processus de decision collectifs au sein des organisations
multi-acteurs. Notre etude de cas porte sur la construction d’'un modele de base de rmes avicoles
(section 3).
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