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Résumé.Une tache importante en analyse des données estripréhension
de comportements inattendus ou atypiques de grodimegdividus. Quelles
sont les catégories d’individus qui gagnent deigpaiérement forts salaires ou
au contraire, quelles sont celles qui ont de taéidds salaires ? Nous présen-
tons le probleme d’extraction de tels groupes gtygs vis-a-vis d’'une varia-
ble cible quantitative, comme par exemple la vadgidbalairé, et plus particu-
lierement pour les faibles et fortes valeurs d'wmtervalle déterminé par
I'utilisateur. Il s’agit donc de rechercher des jometions de variables dont la
distribution différe significativement de celle densemble d’apprentissage
pour les faibles et fortes valeurs de lintervalle cette variable cible. Une
adaptation d’'une mesure statistique existantetelisité d’inclination, nous
permet de découvrir de tels groupes atypiques.eCaéisure nous libére de
I'étape de transformation des variables quantiéatia savoir I'étape de discré-
tisation suivie d'un codage disjonctif complet. quroposons donc un algo-
rithme d’extraction de tels groupes avec des rédlélmgage pour réduire la
complexité du probleme. Cet algorithme a été déppmdoet intégré au logiciel
d’extraction de connaissances WEKA. Nous terming@as un exemple
d’extraction sur la base de données IPUMS du budearecensement améri-
cain.

1 Introduction

Un probleme important en analyse des données esint@réhension de comportements
inattendus ou atypiques de groupes d'individus.li@siesont les catégories d'individus qui
gagnent de particulierement forts salaires ou anframwe, quelles sont celles qui ont de tres
faibles salaires ?

Notre but est de détecter automatiquement tougrtagoes d’individus ayant un compor-
tement différent de celui de I'ensemble d’appresatie pour une variable quantitative don-
née et plus particulierement pour les faibles £fdetes valeurs d’'un intervalle déterminé par
I'utilisateur. Nous recherchons donc les motifscomjonctions de variables dont la distribu-
tion differe significativement de celle de I'ensdent’apprentissage pour les faibles et fortes
valeurs de l'intervalle de cette variable cible.



